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JAK JE ORGANIZOVANA POSTGRADUALNI VYCHOVA STREDNICH
ZDRAVOTNICKYCH PRACOVNIKU

Vlastimila KAFKOVA,
Ustav pro dal$i vzd&lavdni stfednich zdravotnickych pracovnik@ v Brné

O Ustavu pro dal3i vzdg&lavani stfednich zdra-
votnickych pracovnikll v Brné a Bratislavé neni
dosud celd zdravotnickd vefejnost dostatecné
informovéna, zejména pak ti zdravotnici, ktefi
pracuji v riznych Gsecich mimo resort minister-
stva zdravotnictvi.

Zamyslime-li se nad dFivéjSim vzdéldvanim
stfednich zdravotnickych pracovnikii (déle jen
SZP) né&kolik let nazpét, vidime, Ze jejich vycho-
va prodélala mnoho zmén, které si vyvoj piimo
vynutil. Zdkladni vyuka a vychova ve zdravotnic-
kych Skoldch byla viceménd rozti¥is§ténd aZz do
r. 1953, kdy zdravotnické Skolstvi pieslo do
plisobnosti ministerstva zdravotnictvi a vzhledem
k ohromnému rozvoji medicinskych véd bylo
upfesnéno vzdélani potfebnych kategorii SZP.
V té dobé vSak jeSté celd fada nekvalifikovanych

SZP pracovala v riznych zdravotnickych zarize-
nich, kterym bylo umoZnéno doplnit si kvalifi-
kaci absolvovanim tzv. doSkolovacich kursi I. a
II. stupné v rdmci zdvodnich Skol préce, ¢imZ
doSlo k urditému, byt relativnimu vyrovnéni
vzdélani.

K dalSimu vyrovnavani pak slouZily rfizné for-
my postgradudlniho Skoleni, které se vZily a aZ
do dnedni doby hraji svou vyznamnou udlohu.

Je samozrejmé, Ze postgradudlni vychova je
spjata s vychovou zdkladni, Ze z ni pFfimo vychézi.
Zacina vlastné nédstupem stfedniho zdravotnic-
kého pracovnika na pracovis§t€ po absolvovéani
zdravotnické Skoly. Aby SZP prohloubil své teo-
retické a praktické védomosti, ziskané ve Skole,
a naucil se samostatnosti v praci, byla zavedena
zakladni praxe na zdkladnich pracoviStich pro
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absolventy zdravotnickych Skol vSech 11 obori.

Mlady pracovnik je veden zkuSenéjSimi a podle

individuélniho plénu je jeho prace pribézZné sle-

dovéana a na zavér zhodnocena. Dalsi forma post-
graduélni vychovy je ddna, moZno Fici, uz tradic-
nim seminarnim $kolenim zdravotnickych pra-
covnikii, které témeér ve vSech zdravotnickych za-

Fizenich soustavné napoméhd i stfednim zdra-

votnickym pracovnikim ke zvySovani odborné

i ideologické urovné. DlileZité je, aby se pfi volbé

témat oddilenskych seminadfd vychéazelo z po-

tfeby pracovist a jejich sprdvné zaméfeni sku-
teCné pomédhalo préci zkvalitiiovat.

Zavodni Skoly prace ve zdravotnickych zaii-
zenich mély v minulosti bohatou $k4lu ¢innosti,
v niZ postgradudlni vychova SZP meéla formou
Skoleni v rizné zaméfenych kursech své zavaz-
né misto. Tato zdvaZnost vSak ani dnes neztraci
svoji platnost, naopak vzhledem k perspektivé je
tfeba ji zd@raznit.

V nékolika poslednich letech se postgraduélni
formy vzdé&lavani na bazi okresil a krajil oboha-
covaly o0 individudlni Skoleni ma tzv. Skolicich
mistech a konec¢né i stdle aktivnéj$im zapojova-
nim SZP v Ceskoslovenské lékarské spole&nosti
1. E. Purkyné.

Aby se postgradudlni vychova SZP' stala sou-
stavnou a planovitou a umoZnila rozvoj doskolo-
vani v8ech 11 kategorii SZP po strance odborné
a ideologické, byla v roce 1960 ziizena Stiediska
pro dalSi vzdéldvani stfednich zdravotnickych
pracovnik@i v Brné a Bratislavé. V lednu 1963
byla obé& zafizeni pfejmenovédna na Ustavy a byl
pro né vydan ministerstvem zdravotnictvi statut.

Jaké poslani a tkoly jsou dany Ustavim?

Pokusim se shrnout hlavni, zdsadni Gkoly do
3 skupin:

1. Organizovat a metodicky Fidit podle smérnic
a pokynil ministerstva zdravotnictvi vSechny
formy dalSiho vzdé&lavani SZP vSech kategorii
a funkci, zaméstnanych jak v oboru piisob-
nosti ministerstva zdravotnictvi, tak ostatnich
resortdi, MNO nevyjimaje. S tim souvisi vypra-
covani koncepce — povinného cyklického
Skoleni pro vSechny SZP ve staté a propraco-
vani odborného a ideologického obsahu vSech
druht Skoleni.

2. Podiletse na vyzkumu: organizace prace, nové
techniky, védeckych forem péCe o nemocné
a laboratorni techniky; vysledky vyzkumné
C¢innosti zobecriovat, propagovat a prevadét
do praxe a rozSifovat dobré zkuSenosti pro-
gresivnich pracovist.

3. Aktivné ovlivilovat a tematicky Fidit vyddvani
knih a odbornych textd k dalSimu vzdélavani
SZP.

DialeZité je si uvé&domit, Ze pfi podtu témé¥
70 000 SZP ve staté by nemohly Skoleni vSech
zajistovat pouze Ustavy; zvlasté pak ne proto,
Ze nova koncepce cyklického Skoleni stanovi po-
vinnost pravidelného opakovaného Skoleni vSem
SZP v urcitych intervalech, ne delSich péti let.
Proto tedy Ustav bude i nadéile centrdlné orga-
nizovat Skoleni v kursech:

1. pro vedouci a vybrané SZP,

2. pro pracovniky, ktefi jsou pripravovani na
vedouci funkce,

3. v mejvySe specializovanych oborech,

4. kursy vzorové,

déle Skoleni na Skolicich mistech k inidividuél-
nimu zapracovani v novych, specidlnich meto-
dach.

Ostatni Skoleni bude organizovdno na bazi
okresil a kraj, ev. zafizeni na zdklad& vypraco-
vanych naplni pro jednotlivé obory SZP, prové-
Fenych v Ustavé a schvéilenych ministerstvem
zdravotnictvi. A prdvé zde sehraji ohromné di-
leZitou dlohu zdvodni $koly préace, kterym by p¥i-
sluSela organizace cyklického $koleni ostatnich
SZP, ktefi nebudou Skoleni ustfedn&. Je samo-
zfejmé, Ze Ustavy pievezmou wodpovédnost ve
smyslu metodického fizeni v8ech forem dalsiho
vzdeélavani stfednich zdravotnickych pracovniki
v Krajich.

Pro ziskdni potfebné kvalifikace ve specidlnich
usecich prace, uréenych ministerstvem zdravot-
nictvi, bude provddéna u vybranych SZP kvalifi-
kat¢ni priiprava, ktera bude trvat zpravidla 3 ro-
ky. Obsahovou néplii této pripravy uréi pro jed-
notlivé dseky Ustav pro daldi vzd&lavani stied-
nich zdravotnickych pracovnikdi a schvali mi-
nisterstvo zdravotnictvi. Reditelé pFislusnych
zdravotnickych zafizeni pov&fi pracovnika sou-
stavnym vedenim tcastnika prlpravy.

Kvalifika¢ni priprava bude ukondena zgvéred-
nou zkouSkou pired komisi v Ustavé pro dalsi
vzdelavani stfednich zdravotnickych pracovnikii.

Je samozfejmé, Ze vSechny formy postgraduélni
vychovy jsou platné v plném rozsahu i pro
stfedni zdravotnické pracovniky, pracujici ve vo-
jenskych zdravotnickych zafFizenich.

Spoluprdce Ustavu pri vybéru tdéastnikid na
centralni Skolici akce podle kaZdoro&né vyd4va-
ného tematického planu 3koleni pro pFislusny
$kolni rok je ddna dobrym kontaktem s organi-
zaCné metodickymi oddélenimi Krajskych tstavi
narodniho zdravi. U dstfedné spravovanych jed-
notek ministerstva zdravotnictvi a zdravotnic-
kych zaFizeni jinych resortdl je postupovano po-
dle dohody. U zdrav. zafizeni resortu MNO jsou
prihlasky uchazect doporucovany hlavnim tylem
MNO — zdravotni sprdvou v Praze a postupovany
Ustavu.

Podil na vyzkumné ¢innosti Ustavu je nyni
zkonkretizovan tim, Ze Ustav se stal hlavnim pra-
coviStém stdtniho planu vyzkumu pro vyzkumné
téma péCe o nemocné. Usek této &innosti dava
perspektivu kvalitnéjsi prace a vyssi kultury péce
o nemocné at uZ v oblasti hygienické péce, Ci
v jednotném provadéni pfislusnych vykont, za-
jiStovanych stfednimi zdravotnickymi pracov-
niky. Jednim z predpokladid tspé&sSnych vysledki
je v8ak zdjem a ochota dalSich spolupracovniki,
s niZ jsme se v pripravé prvni faze setkali.

Vedle vybranych pracovist v rliznych mistech
nasi socialistické republiky sleduji a ovéruji dilci
problémy vyzkumné prace odborni pracovnici
Ustavu pro dalsi vzdé&ldvani SZP na odbornych
zdkladnach Ustavu. Klinické zdkladny maji viak
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8irSi poslani. PredevSim v tom, Ze napomaéhaji
odbornym pracovnikim Ustavu, at lékarf@m d&i
SZP, k udrZovani jejich erudice a stavaji se
bazi pro praktickou ¢innost frekventantd Skole-
nych v Ustavé. Ziskané zkuenosti obohacuji pak
i vlastni pedagogicky proces. Potfebnd, vhodné
literatura pro SZP, kterd by napoméhala jejich
dal8imu vzdélavani, je dosud chud4, ba vlastné
Zaddna. Mnozi stfedni zdravotni&ti pracovnici se
vraceji k u€ebnicim pro zdkladni vyuku ve zdra-
votnickych Skol4ch, sleduji Zdravotnickou pra-
covnici a Zdravotnické noviny, avSak k soustav-
nému studiu prisluSného jejich zaméreni by po-
tfebovali specidlni pfirucky a knihy. Ustavy pro
dalsi vzdélani SZP proto vyhledavaji zpracovatele
tituli @ ve spolupréaci se Statnim zdravotnickym
nakladatelstvim prosazuji vyddvani nové litera-
tury k postgradudlni vychové SZP. Knihovna
Ustavu pro dal$i vzdélavani SZP v Brng& tzce spo-
lupracuje se sesterskou knihovnou v Bratislavé,
ale i knihovnami a dokumentatnimi oddélenimi
UDL a SUDL. Vsechny knihovny t&chto Ustavil
se dohodly na vydavani referdtového vybéru na
téma ,,doskolovani zdravotnikd“ (SZP a lékari).

Bude jisté na mist& zminit se alespoii stru¢né
0 organizaéni struktufe Ustavu pro dalsi vzdéla-
vani SZP (v Brné) vibec.

Ustav se &leni na 2 useky, metodicko-pedago-
gicky, ktery se skldadd z odbornych kateder a
knihovny, a isek ekonomicko-provozni.O viechny
kategorie SZP se staraji 4 katedry jako zédkladni
jednotky pedagogické a vyzkumné préce, a to:
* 1. katedra ZS, DIS a RP

II. katedra DS a ZS

III. katedra ZL, ZuL, Rtgl, LL, SP a OO

IV. katedra je katedrou spoleenskych véd; k ni
je prifazena psychologie. Tato ma poné&kud
odlidny charakter od pf¥edchozich, ponévadz

* 7S = zdrav. sester, DIS = dietnich sester, RP = reha-
bilitaénich pracovnik®i, DS = dé&tskych sester, ZS = Zen-
skych sester, ZL = zdrav. laborantfi, ZuL = zubnich labo-
ranti, Rtgl = rtg. laborantdl, LL = 1ékarenskych laborantd,
SP = sanit4rnich pracovniki, OO = o¢nich optikt.

svym zameéfenim zasahuje do vSech odbor-
nych usekd, zejména usiluje o celistvost
postgraduéalniho vzdélavani v prolindni ideo-
logie a odbornosti.

K Ustavu je pFiclen&n kabinet, ktery pfedsta-
vuje spojovaci ¢lanek mezi zdkladni a postgra-
dudlni vychovou SZP. V daldim rozvoji Ustavu
dozna nepochybné i dosavadni ¢len&ni zmén,
které se projevi ve zFizovani daldich kateder a
subkateder.

Vedoucim kaZdé katedry je 1ékaf nebo pracov-
nik s vysoko3kolskym vzdélanim, jeho zastupcem
pak stfedni zdravotnicky pracovnik. Dal3i pra-
covnici, jak lékari tak SZP, jsou odbornymi asis-
tenty kateder.

Stejné tak i v ¢ele Ustavu je reditel 1éka¥, jeho
zastupcem stfedni zdravotnicky pracovnik.

Tato organizace potvrzuje spravnost zaméreni
celého Cs. zdravotnictvi v tom, Ze dobrd préace
zdravotnik@i musi byt provddéna v t&sné spolu-
préaci vSech kategorii, v tom, Ze stfedni zdravot-
nicky pracovnik nesmi byt jen pomocnikem 1é-
kare, ale jeho diileZitym, odbornym spolupracov-
nikem, Ze izolovand prace jednoho nebo druhého
by nemohla spoleénosti pfinést uZitek.

Je samoziejmé, Ze by Ustav nemohl sdm, pouze
vlastnimi silami plnit v8echny odpovédné tkoly.
Spolupracuje proto prfedevSim s organizacné me-
todickymi oddélenimi Krajskych tstavii narod-
niho zdravi a jejich prostfednictvim s krajskymi
odborniky, dile pak s fadou zkuSenych lékafi
a SZP v poradnich sborech kateder a s Fadou
osvédéenych externich prednésejicich v Ustavé.
Celou svou &innost koordinuje s Ustavem pro
dalsi vzdéldvani SZP v Bratislavé. Jako samostatna
jednotka, Fizena ministerstvem zdravotnictvi, plni
vSechny tkoly za souhlasu ministerstva a spolu-
pracuje na dalSich, které mu ministerstvo zdra-
votnictvi uklada. Sestavuje tematicky pldn Sko-
leni SZP pro kazdy Skolni rok tak, aby jeho zamé-
reni bylo v souladu s celostitni potifebou a poli-
tickou linii ministerstva zdravotnictvi.



